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1. Положение ОАО СМО «Сибирь» на рынке  медицинского страхования 

                     
ОАО СМО «Сибирь» осуществляет обязательное медицинское страхование неработающего населения на территории 33 муниципальных образованиях Кемеровской области из 34, и на всей территории Краснодарского края. Обязательное медицинское страхование работающих граждан осуществляется на территориях Кемеровской области, Краснодарского края, Алтайского края, Республики Алтай и Республики Хакасия. ОАО СМО «Сибирь» крупнейшая  страховая компания Сибирского федерального округа,  занимающаяся  обязательным медицинским страхованием. С первых дней своего существования позиционировалась как организация, страхующая социально незащищенные слои населения. ОМС и ныне является основной составляющей деятельности ОАО СМО «Сибирь». Одновременно «Сибирь» оказывает услуги добровольного медицинского страхования всем лицам и организациям, готовым к заключению договоров.

Анализ сложившейся ситуации на страховом рынке обязательного и добровольного медицинского страхования Кемеровской области

Статистическая численность населения Кемеровской области по состоянию на 01.01.2008г. составляет – 2 823 500 человек.

Всего застраховано по обязательному медицинскому страхованию на территории Кемеровской области - 2 531 460 чел. Охват страхованием за 2008  уменьшился  на  27 287 чел., (застраховано на 01.01.08г. – 2 558 747 чел.).  На территории Кемеровской области по обязательному медицинскому страхованию работают 7 страховых компаний. 

Динамика распределения застрахованных ОМС по страховым компаниям Кемеровской области 

Таблица № 1

	
	31.12.2007г.
	31.12.2008г.

	ОАО СМО «Сибирь»
	90.6%
	90%

	«ЖСО-М»
	4.8%
	4.3%

	ГСМК
	1.3%
	1.6%

	«Сибирский Спас-мед»
	1.2%
	2,6%


	ЗАО «СМК АСК-Мед» 
	1.5%
	0,6%

	ООО «СК Ингосстрах-М»
	0.3%
	0.6%

	«Шексна»
	0.2%
	0.3%


2. Приоритетные направления деятельности ОАО СМО «Сибирь»


Проведённый выше анализ позволяет сделать вывод о том, что в Кузбассе  ресурсы расширения страхового поля по ОМС практически исчерпаны. Для эффективного развития страховой организации  необходимо усиливать  деятельность на других территориях: Краснодарский край, Алтайский край,  Республика Хакасия, осуществлять дальнейшее расширения присутствия СМО в иные субъекты РФ.

В настоящее время осуществляется обязательное медицинское страхование неработающих граждан в Кемеровской области и Краснодарском крае и работающих граждан дополнительно на территориях Алтайского края , Республики Хакассия,  Республики Алтай . 


Цели ОАО СМО «Сибирь» на ближайшее время и на перспективу:

· Увеличение доходности деятельности СМО, достижение плановых показателей прибыли;

·  Сохранение лидирующих позиций на рынке ОМС Кемеровской области;

·  Усиление лидирующих позиций на рынке ОМС РФ;

·  Расширение присутствия СМО «Сибирь» на рынке ДМС;

·  Совершенствование финансовой деятельности;

·  Улучшение организационных процессов в компании;

·  Повышение конкурентоспособности;

·  Развитие информационно-технической структуры компании 

Условием достижения этих целей является формирование в глазах общественности (страхователей, застрахованных, администрации, медицинских организаций) образа  ОАО СМО «Сибирь» как успешно действующей, процветающей компании, эффективно защищающей права застрахованных, обладающей высококвалифицированными кадрами.

3. Результаты страховой деятельности

по обязательному медицинскому страхованию

· Численность  застрахованных  по  сети СМО «Сибирь» за 2008г.   составила – 2 275 432 чел., что составляет  90 % от страхового поля региона:

· работающих граждан –  802 733 чел., что составляет 76,1 % от застрахованных работающих граждан, 
· неработающее население –  1 472 699 чел., что составляет 99,1 % от застрахованных неработающих граждан. 

· Заключено договоров  со страхователями – 35 401.

  

Динамика показателей  (2007 – 2008 г.г.)

                                                                                              Таблица №2

	       Показатели
	31.12. 2007г.
	31.12. 2008г
	%
	Прирост

Снижение

	Количество договоров со

Страхователями
	31 464
	35 401
	+11%
	+ 3 937

	Численность

застрахованных,  в т. ч.:
	2 316 113
	2 275 432
	-1,8%
	- 40 681

	Работающее население
	828 976
	802 733
	- 3,2%
	- 26 243



	Неработающее население
	1 487 137
	1 472 699
	-1%
	-14 438


Градация договоров в зависимости от численности застрахованных                     

Таблица №3

	
	Кол-во договоров

 31.12.2007г.
	Численность застрахован-ных
	%
	Кол-во договоров

 9 мес .2008 
	Численность застрахован-ных
	%

	Менее 

10 чел.
	19 324
	91 598
	65%
	24 239
	71 158
	68%

	от 10 до 50 чел.
	7 047
	157 434
	24%
	7 592
	169 373
	22%

	от 50 до 100 чел.
	1 869
	130 091
	6,3%
	1 906
	132 010
	5,6%

	от 100 до 500 чел.
	1 034
	201 749
	3,5%
	1 012
	196 763
	3%

	от 500 до      

1 000 чел.
	137
	94 837
	0,5%
	123
	84 138
	0,3%

	от 1000 до 

10 000 чел.
	92
	199 642
	0,3%
	75
	172 544
	0,2%

	от 10 000 до

100 000 чел.
	32
	931 927
	0,1%
	32
	915 485
	0,1%

	Более 

100 000 чел.
	3
	725 896
	0,01 %
	3 
	727 289
	0,01%


Количество договоров за 2008 года  увеличилось на 3 937 (11%), что больше чем за аналогичный период 2007г. на 280 договора. В таблице градации договоров в зависимости от численности застрахованных:

-увеличивается количество договоров с численностью менее 10 чел., но численность застрахованных по ним уменьшается, связано с увеличением числа зарегистрированных индивидуальных предпринимателей в налоговой инспекции и активизацией работы, с последующим заключением договоров ОМС работающих граждан.
- увеличивается количество договоров и численность по договорам от 10 до 50 чел.,  и от 50 до 100 чел., что связано с укрупнением договоров. 
Распределение страхового  поля в  разрезе  

территорий ОАО СМО «Сибирь»







               Таблица №4

	Наименование территорий
	Численность застрахованных

         2007г.
	Численность застрахованных

         2008г.
	разница


	%

потери

(увелич.)

	Белово
	100 235
	96 895
	-3 340
	-3,3%

	Беловский р-н
	19 197
	19 076
	-121
	-0,6%

	Краснобродский ПГТ
	9 012
	8 681
	-331
	-3,7

	Гурьевский р-он
	25 782
	29 016
	3 234
	12,5%

	Калтан
	16 408
	16 061
	337
	-2,1%

	Осинники
	49 974
	45 267
	-4 707
	-9,4%

	Киселевск
	81 126
	79 494
	-1 632
	-2,0%

	 Л-Кузнецкий
	86 148
	84 118
	-2 030
	-2,4%

	Л-Кузнецкий р-н
	18 343
	18 295
	-48
	-0,3%

	Полысаево
	22 509
	21 353
	- 1 156
	-5,0%

	Междуреченск
	87 801
	84 727
	-3 074
	-3,5%

	 Новокузнецк
	482 539
	467 974
	-14 565
	-3,0%

	Новокузнецкий р-н
	39 096
	36 789
	-2 307
	-5,9%

	Мыски
	36 681
	34 597
	-2 084
	-5,7%

	 Прокопьевск
	169 986
	159 050
	-10 936
	-6,4%

	Прокопьевский р-н
	22 032
	21 748
	-284
	-1,3%

	Мариинск
	47 694
	47 596
	-98
	-0,2%

	Чебулинский р-н
	14 717
	14 017
	-700
	-4,8%

	Тисульский р-он
	22 200
	21 830
	-370
	-1,7%

	Тяжинский р-он
	25 952
	25 359
	-593
	-2,3%


	Яшкинский р-он
	28 251
	27 225
	-1 026
	-3,6%

	г.Юрга, р-он
	87 563
	89 888
	2 325
	+2,7%

	Таштагол
	46 776
	46 143
	-633
	-1,4%

	 Генеральная дирекция
	 
	
	 
	 

	Кемерово
	508 531
	517 343
	8 812
	+1,7%

	Кемеровский р-он
	30 328
	30 063
	-265
	-0,9%

	Березовский
	33 784
	33 515
	-269
	-0,8%

	Промышлен. р-он
	39 837
	38 031
	-1 806
	-4,5%

	Крапивинский р-он
	20 033
	19 388
	-645
	-3,2%

	Анжеро-Судженск
	75 850
	76 109
	259
	+0,3%

	Ижморский р-н
	12 960
	12 645
	-315
	-2,4%

	Яйский р-он
	18 241
	18 017
	-224
	-1,2%

	Топки,р-он
	36 527
	35 112
	-1 415
	-3,9%

	ИТОГО Ген. дирекция:
	776 091
	780 223
	4 132
	+0,5%

	ИТОГО по сети :
	2 316 113
	2 275 432
	-40 681
	-1,8%


Особенности работы СМО в 2008 году

· Ужесточение конкурентной борьбы между страховыми организациями: ЖСО-М вошли в состав группы «Мечел» ООО «СК Ингосстрах-М», Сибирский Спас-Мед, ГСМК.

· Открыты дополнительные  пункты выдачи полисов в п.г.т. Краснобродский, в городах Гурьевск, Полысаево, Тайга, Кемерово (поликлиника №5, п.Кедровка), Осинники, Новокузнецк (ЗСМК, КМК).

· СМО «Сибирь» принимала участие в 87 конкурсах по ОМС из них: ушли в другие СМО - 2 предприятия, новые страхователи (из других СМО) – 53 предприятия.

· С июля 2008 года –  филиалы работают в единой базе данных застрахованных ОАО СМО «Сибирь» при выдаче полисов ОМС.

· В 3 квартале организована работа мобильного пункта выдачи полисов для сельских районов.

· Открыта Общая врачебная практика  «Лесная поляна».

· СМО «Сибирь» получила лицензию на Брянскую область и в результате конкурса признана победителем на обязательное медицинское страхование 50% неработающего населения.

База застрахованных ОАО СМО «Сибирь»

В результате текущей работы  по сети СМО “Сибирь”:

· Выдано – 1 211 141 полисов, в т.ч. впервые застраховано в СМО «Сибирь» - 145 944 чел. 
( работающих – 68 868, неработающих в результате дострахования – 77 076 чел.).

· Выведено сведений из базы данных – 414 406 (работающих – 246 890, неработающих – 164 946) 

· Застраховано новорожденных – 37 277 чел. (в 2007г. – 34 743). 

· Произведена замена полисов на бланк СМО «Сибирь» - 235 241 шт. (остаток  по сети на 2009 г. составляет – 81 753 шт.); 

· Проводилась отработка полисов с датой рождения – 01.01. Всего проверено -  33 589 и внесено – 229 изменений в БД.

· Проведена работа по внесению изменений и замене паспортных данных - 117 535, в том числе внесено изменений – 81 483; внесено новых  – 34 657,  произведена замена «старых» – 1 395 (остаток для внесения изменений на 2009 год – 42 239); 

· Отработано  межфилиальных двойников   – 7 496 человек. 

Отработано двойников между страховыми компаниями – 31 268 шт. По результатам проведенной работы обновление базы  застрахованных  за год составило 71%. Для улучшения работы введены отметки «паспорт проверен», «проверен 01.01.», «ИП».

Формирование  доходов и расходов.


Основными доходами страховой медицинской организации, осуществляющей ОМС, являются средства, полученные от территориального фонда обязательного медицинского страхования (далее -  ТФ ОМС). 

Для целей бухгалтерского и налогового учета формирование средств на оплату медицинской помощи, резервов страховой организации  и средств на ведение дела в 2008 году осуществлялось из полученных от ТФ ОМС средств, в размере, определяемом исходя из порядка финансирования, указанного в Договоре между СМО и ТФ ОМС. 

При составлении отчета в ТФ ОМС об использовании средств, передаваемых страховой медицинской организации на проведение ОМС, формирование финансовых  фондов и резервов проводится со всей суммы платежей, полученных на банковские счета СМО «Сибирь».

Структура доходов СМО «Сибирь»

В таблице представлена структура доходов СМО «Сибирь» по Кемеровской области от фактических поступлений на расчетный счет  по данным экономического отчета. Доходы страховой компании  разделяются на доходы от страховой, инвестиционной деятельности и доходы от прочей деятельности.

Таблица № 1. 

	
	Структура доходов
	2007 год, 

руб.
	Удельный вес, %
	2008 год, 

руб.
	Удельный вес, %
	Динамика (гр.5/ гр.3), %

	1
	Подушевой норматив
	5 295 126 317
	99,61
	6 160 703 203
	99,55
	116,3



	2
	Доходы от инвестирования временно свободных средств, резервов, средств ведения дела
	2 449 463
	0,05
	2 701 386


	0,004
	110,3

	3
	Сумма удержанных средств в виде неполной оплаты счетов ЛПУ по результатам ЭО КОМП
	15 491 250
	0,29
	16 420 961 
	0,27
	106,0

	4
	Возмещение за выдачу дубликата полиса
	429 789
	0,01
	467 836
	0,01
	108,9

	5
	Восстановление ущерба по вине причинителя вреда
	1 085 947
	0,02
	1 013 536
	0,02
	93,3

	6
	Восстановление резервов, средств на ведение дела
	3 624
	
	80
	
	2,2

	7
	Возврат средств ведения дела       (ФСС, налоги  и.т.д.)
	572 579
	0,01
	1 189 525
	0,02
	207,7

	8
	Экономия средств страхового платежа по результатам медико-экономической экспертизы реестров ЛПУ
	
	
	4 241 835
	0,07
	

	9
	Доходы от нестраховой деятельности
	376 189
	0,01
	1 477 990
	0,02
	392,9

	
	Итого доходная часть
	5 315 535 158
	100
	6 188 216 352
	100
	116,4


При сопоставлении показателей  за  2007  и 2008 г.г. значительного изменения структуры доходной части не отмечается, но при сравнении показателей 2007 и 2008 года отмечается  рост доходной части на 116,4%.

Всего доходы за 2008г. по ОАО СМО «Сибирь» (с учетом инообластных филиалов - Краснодарского, Абаканского и Барнаульского) по данным бухгалтерской отчетности  составили 15 917 125 745 руб., 

Таблица № 2 

	Статьи
	2008 год, руб.

	Выручка от реализации 
	15 917 125 745 

	Средства Подушевого Норматива, в т.ч. 
	15 844 775 660

	         Средства на оплату медицинских услуг (РОМУ)
	15 440 371 019

	         Средства РФПМ
	92 414 982 

	         Средства запасного резерва
	6 467 623 

	         Средства на ведение дела
	305 522 036 

	Доходы по дополнительно утвержденным бюджетам
	

	Прочие доходы, связанные с проведением ОМС
	72 350 084 

	Сумма удержанных средств в виде неоплаты МУ по результатам ЭО КОМП
	60 683 544 

	Возмещение за утерю полиса
	467 067 

	Восстановление ущерба по вине причинителя вреда
	1 009 014 

	Восстановление за медикаменты
	5 948 626




Структура расходов СМО «Сибирь»

Средства ОМС носят целевой характер и используются на оплату медицинских услуг; финансирование предупредительных мероприятий; финансирование собственных затрат на ведение дела.

Расходы СМО «Сибирь»  по Кемеровской области в 2008 году

Таблица № 3. 
	Структура расходов
	2007 год, руб.
	Удельный вес в %
	2008 год, руб.
	Удельный вес в %
	Динамика, (гр.4/ гр.2) %

	1. Оплата медицинских услуг
	5 055 469 362
	95,53
	5 924 194 707
	95,03
	117,18

	2. Финансирование предупредительных мероприятий
	84 099 387
	1,59
	93 756 662
	1,50
	111,48

	3. Затраты по организации страхового дела
	152 688 081
	2,88
	185 757 849
	2,98
	121,66

	4. Затраты за счёт собственных средств
	0
	0,00
	30 587 000
	0,49
	

	Итого расходов:
	5 292 256 830
	100,00
	6 234 296 218
	100
	117,80


Сопоставление данных таблицы № 1 и таблицы № 3 показывает соответствие роста доходов с ростом расходов на уровне 17%. Затраты страховой компании  находятся в пределах утвержденных финансовых нормативов.

Основной статьей расходов остается «Оплата медицинских услуг» - по итогам работы за 2008 года она составила 95,033 % от всех расходов. Это обусловлено тем, что первоочередной задачей СМО является оплата медицинской помощи, предоставляемой застрахованным гражданам лечебно-профилактическими учреждениями. 

Общая сумма расходов ОАО СМО «Сибирь» по данным бухгалтерского отчета (с учетом инообластных филиалов ОАО СМО «Сибирь» - Краснодарского, Абаканского и Барнаульского) за 2008 г. составила 15 651 832 163 руб., в т. ч. общая сумма средств на оплату медицинских услуг за 2008 г составила  15 277 983 948 руб.
Расходы СМО «Сибирь»  в 2008 году

	Статьи
	2008 г., руб.

	Всего расходов:
	15 651 832 163

	Средства на оплату медицинских услуг (РОМУ)
	15 277 983 948

	Финансирование предупредительных мероприятий
	101 809 523

	Затраты по организации страхового дела
	272 038 363 


Финансирование страховой компании ТФ ОМС

Страховая медицинская организация финансируется ТФ ОМС по Кемеровской области на основании Договора Территориального фонда ОМС Кемеровской области с ОАО СМО «Сибирь» на 2008 год в рамках утвержденной Территориальной программы государственных гарантий оказания гражданам РФ бесплатной медицинской помощи.

Финансирование страховой компании  в соответствии с объемами Территориальной программы государственных гарантий за  2008 год.








                    Таблица № 4

	Период
	Средства ТП ОМС, предназначенные на финансирование СМО* 

тыс. руб.
	Причитается по среднедушевому нормативу СМО


	Фактически перечислено ТФ ОМС

тыс. руб.


	Выполнение плана     ТП ОМС,   
	Уровень финансирование ТФ ОМС,

	
	
	тыс. руб.
	
	
	

	
	
	
	
	гр.4/гр.2
	 гр.4/гр.3

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	2007 год
	5 717 200
	4 776 784,8
	5 299 257,3
	92,7
	110,9

	2008 год
	6 363 300
	6 043 439
	6 160 703,2
	96,8
	101,9


 Данные таблицы показывают на несоответствие плановых показателей ТП ОМС, среднеобластного (среднедушевого) норматива финансирования и фактически поступающих средств ОМС. Сумма, которая причитается по подушевому нормативу  ниже средств ТП ОМС, предназначенных для финансирования СМО. В связи с этим страховая компания совместно с ТФ ОМС проводит мероприятия по выравниванию сложившейся ситуации путем утверждения дополнительных подушевых нормативов на территориях. 

После проведенных мероприятий показатели по финансированию выглядят следующим образом

                                                                                                                                   Таблица № 5

	Период
	Средства ТП ОМС, предназначенные на финансирование СМО* 

тыс. руб.
	Причитается по среднедушевому нормативу СМО


	Фактически перечислено ТФ ОМС

тыс. руб.


	Выполнение плана   ТП ОМС,     
	Уровень финансирование ТФ ОМС,

	
	
	тыс. руб.
	
	
	

	
	
	
	
	гр.4/гр.2
	 гр.4/гр.3

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	2007 год
	5 717 200
	5 142 784,6
	5 299 257,3
	92,7
	103,0

	2008 год
	6 363 300
	6 156 293, 4
	6 160 703,2
	96,8
	100,1

	динамика
	111,6 %
	119,7
	116,3
	
	


За 2008 год на территориях Кемеровской области был принят дополнительный подушевой норматив, что позволило сократить авансы ТФ ОМС по подушевому нормативу перед ОАО СМО «Сибирь» на сумму 112 854,4 тыс. руб. Несмотря на проведенные мероприятия среднеобластной подушевой норматив (с учетом дополнительного) остается ниже средств ТПГГ ОМС и ниже фактического финансирования по подушевому нормативу, что приводит к несоответствию уровня финансирования СМО и медицинских учреждений.

Динамика подушевого норматива на одного застрахованного 2007-2008г. 

Таблица  № 6, руб.

	Период
	Дифференцированный ПН
	ПН, фактически полученный от ТФ ОМС
	ПН на жителя исходя из стоимости ТП*

	 2007 год
	183,1
	188,5
	165,3

	 2008 год
	224,0
	224,1
	231,5

	Темпы роста
	122,3 %
	118,9 %
	140,0 %


* из стоимости ТПГГ исключены расходы на выполнение управленческих функций ТФ ОМС

Плановые и фактические показатели подушевого норматива

на одного застрахованного в 2007-2008 г.г.
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Финансовая деятельность инообластных филиалов СМО «Сибирь» (Абаканского, Барнаульского, Краснодарского)

Абаканский филиал.
Договором о финансировании с ТФ ОМС установлены следующие нормативы формирования резервов и средств на ВД: 98,3%-РОМУ; 1,7%-ВД.

За 2008 г. получено от ТФ ОМС в счет средств ПН: 21 512 300 руб.

Расходы на оплату мед.услуг составили 19 499 020 руб.

Особенностью деятельности данного филиала является ежемесячное дотационное содержание расходов по ВД за счет ГД СМО, так на хозяйственную деятельность филиала перечислено 1 580 500  руб.

Барнаульский филиал.
Особенностью деятельности данного филиала является целевое поступление средств от ТФ ОМС на ВД и оплату мед. услуг, при этом ВД перечисляется исходя из установленного ТФ ОМС  норматива в размере 3% и финансирование на оплату мед. услуг в соответствии с принятыми к оплате счетами от мед. учреждений. 

Установленный среднеобластной ПН с 01.01.2008 года 37 руб. на одного застрахованного,  с 01.07.2008 года 40,2 руб. 

За  2008 год получено 3 119 000 рублей, из них: 

ВД –  124 800 руб.;

на оплату мед. услуг -2 994 200 руб.

Особенностью деятельности данного филиала является частичное, компенсируемое деятельность по ДМС, ежемесячное дотационное содержание расходов по ВД за счет ГД СМО, так на хозяйственную деятельность филиала перечислено 890 900 руб.

Краснодарский филиал. 

Основными доходами КФ ОАО СМО «Сибирь», осуществляющего обязательное медицинское страхование на территории Краснодарского края, являются средства, полученные от Краснодарского территориального фонда обязательного медицинского страхования (далее КТФОМС).


Формирование  средств на оплату медицинской помощи, резервов страховой организации и средств на ведение дела в 2008 году осуществлялось из полученных средств от КТФОМС в размере, определяемом  разделом 2 Договора №5-05 от 05.03.2008г. между КФ ОАО СМО «Сибирь» и КТФОМС.

КТФОМС перечислял финансовые средства КФ ОАО СМО «Сибирь»:

1. На оплату лечебно-профилактическим учреждениям за оказанные медицинские услуги в рамках Территориальной программы обязательного медицинского страхования по утвержденным дифференцированным среднедушевым нормативам (в зависимости от численности застрахованных граждан).

2. На ведение дела Страховщика по обязательному медицинскому страхованию на одного застрахованного в месяц согласно решению правления Фонда: 

- 2 руб. 94 коп. - с 01.01.2008г. по 31.01.2008г.;

- 2 руб. 96 коп. - с 01.02.2008г. по 30.09.2008г.;

- 1,3% от общего объема финансирования медицинских услуг –

 с 01.10.2008г. по 31.12.2008г. (Дополнительное соглашение от 17.10.2008г. к договору).

Таблица 7. руб.
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январь 572 101 119 9 156 442

февраль 628 968 718 9 106 437

март 627 650 434 9 058 151

Итого 1 квартал 1 828 720 271 27 321 029

апрель 785 726 093 9 253 129

май 615 027 201 9 299 707

июнь 931 453 203 9 390 351

Итого 2 квартал 2 332 206 498 27 943 187

июль 770 652 669 9 421 399

август 819 847 819 9 465 242

сентябрь 822 239 825 9 504 998

Итого 3 квартал 2 412 740 313 28 391 639

октябрь 936 135 865 12 169 766

ноябрь 937 973 163 12 193 651

декабрь 1 091 330 308 12 185 294

Итого 4 квартал 2 965 439 337 36 548 711

Всего за 2008 год 9 539 106 418 120 204 567


Финансирование КФ ОАО СМО «Сибирь» из КТФ ОМС за 2008 год составило 9 659 310 985 руб., в том числе:

-  на оплату за оказанные медицинские услуги  -  9 593 106 418 руб., 

-  на ведение дела КФ ОАО СМО «Сибирь»
    120 204 567 руб.

Из полученных средств сформированы финансовые резервы в порядке и на условиях, установленных приказами КТФОМС № 28-П от 06.02.2008г. и № 327-П от 17.12.2008 г., утвердившими  «Положение  по формированию и использованию финансовых резервов страховыми  медицинскими организациями, осуществляющими обязательное медицинское страхование граждан на территории Краснодарского края».


В соответствии с вышеуказанным Положением КФ ОАО СМО «Сибирь» в резерв финансирования предупредительных мероприятий направляются 70% средств, оставшихся в распоряжении страховщика после частичной или полной неоплаты счетов по результатам экспертной оценки качества медицинской помощи, в резерв оплаты медицинских услуг направляются 10% средств, а 20% средств используются  на пополнение расходов на ведение дела страховой медицинской организации. 


Таблица 8. руб.
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январь 2 155 088 1 508 561 215 509 431 018

февраль 2 795 690 1 956 983 279 569 559 138

март 4 028 865 2 820 206 402 887 805 773

Итого 1 квартал 8 979 643 6 285 750 897 964 1 795 929

апрель 3 359 360 2 351 552 335 936 671 872

май 3 885 414 2 719 790 388 541 777 083

июнь 4 469 291 3 128 504 446 929 893 858

Итого 2 квартал 11 714 066 8 199 846 1 171 407 2 342 813

Итого за 1 полуг. 20 693 708 14 485 596 2 069 371 4 138 742

июль 4 067 034 2 846 924 406 703 813 407

август 3 503 200 2 452 240 350 320 700 640

сентябрь 4 606 934 3 224 854 460 693 921 387

Итого 3 квартал 12 177 168 8 524 017 1 217 717 2 435 434

Итого за 9 мес. 32 870 876 23 009 613 3 287 088 6 574 175

октябрь 2 251 070 1 575 749 225 107 450 214

ноябрь 3 809 068 2 666 348 380 907 761 814

декабрь 5 242 770 3 669 939 524 277 1 048 554

Итого 4 квартал 11 302 908 7 912 036 1 130 291 2 260 582

Всего за 2008 год 44 173 784 30 921 649 4 417 378 8 834 757
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по результатам ЭОКМП
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В результате  по итогам работы Краснодарского филиала ОАО СМО «Сибирь»  за 2008 год  на пополнение расходов страховой медицинской организации направлено 8 834 757 руб., которые использованы на организацию и проведение экспертизы качества медицинской помощи, в том числе привлечение внештатных врачей-экспертов; на организацию защищенных каналов связи, в целях поддержания в актуальном состоянии электронной базы данных застрахованных  граждан в системе ОМС.

Межтерриториальные расчеты

Анализ финансирования СМО "Сибирь" по подушевому нормативу в части межтерриториальных расчетов (МТР) за  2008 год и распределения средств показал:

Таблица № 9, тыс.руб.                                                                                                                                             

	Запланировано в МЗ на МТР
	Фактические затраты по МТ потокам
	Начислено на МТР от фактически полученного ПН
	Фактически получено от ТФ средств на МТР

	649 274,0
	862 706,6
	571 801,3
	415 352,3


Фактические затраты  по межтерриториальным потокам превышают  плановые показатели, в  связи с некорректным планированием муниципальных заданий (амбулаторно-поликлиническая и стационарозамещающие виды помощи планируются значительно ниже фактических объемов прошлых лет). Так  за 2008 год фактические расходы по стационарной  и амбулаторно-поликлинической помощи превысили плановые в 1,33 раза, а по стационарозамещающим в 5,2 раза.

Следует отметить, что ТФ ОМС за 2008 год перечислено финансовых средств для межтерриториальных расчетов 415 352,3 тыс. руб., при плане в МЗ 571 801,3 тыс. руб.

Для выравнивания ситуации и с целью ускорения межтерриториальных расчетов, ОАО СМО «Сибирь» ведет оперативную работу по проведению взаиморасчетов за оказанные медицинские услуги между территориями филиалов и Генеральной дирекции. Кроме этого проводится работа по территориям  по увеличению нормативной доли на межтерриториальные расчеты.

На 2009 год необходимо увеличить долю от подушевого норматива на межтерриториальные расчеты по следующим территориям: г. Калтан, Осинники, п.г.т. Красный брод, Полысаево, Беловскому, Новокузнецкому, Прокопьевскому, Юргинскому, Яйскому районам. Частично это позволит осуществить выравнивание  уровня финансирования медицинских учреждений.

Резерв финансирования предупредительных мероприятий

РФПМ по ОМС специализированный резерв. Это средства,   формируемые СМО для финансирования мероприятий по снижению заболеваемости населения, повышению качества и доступности медицинской помощи и других мероприятий, способствующих снижению затрат на реализацию территориальной программы ОМС. 

 Источниками формирования РФПМ в 2008 году являлись: 

1.  Отчисления от средств, полученных от ТФ ОМС по подушевому нормативу   в размере до 1,5 % за налоговый период (Основание: Договор Территориального фонда ОМС Кемеровской области с ОАО СМО «Сибирь» от 24.12.2007г.). 
Отчисления от фактически полученного подушевого наорматива от ТФ ОМС на предупредительные мероприятия за  2008 год  составили 92 410,5 тыс. руб.

2. 70 % средств, удержанных в виде неоплаты медицинских услуг по результатам экспертной оценки качества оказанной медицинской помощи (Основание Приказ ФФ ОМС № 181 от 31.08.2007г.).

Из данного источника в РФПМ направлено 11 494,7  тыс. руб.

3. 5 % средств, удержанных в виде неоплаты медицинских услуг по результатам медико – экономической экспертизы (Основание Приказ ФФ ОМС № 181 от 31.08.2007г.).

Из данного источника в РФПМ направлено 212,1  тыс. руб.

4. 10 % от доходов, полученных от размещения в банковские депозиты временно свободных средств резервов, включая проценты банка по свободному остатку средств на счете ОМС (Основание Приказ ФФ ОМС № 181 от 31.08.2007г.).

Фактически на предупредительные мероприятия из данного источника направлено 52,0 тыс. руб.

Всего начислено в РФПМ за 2008 год 104 169,3 тыс. руб.

Структура средств РФПМ по источникам формирования  в 2008 году

Таблица № 10, тыс.руб.
	Наименование источника
	Доля  (%)

	-  остаток на начало года;

-  отчисления от средств, полученных от ТФ ОМС 

по подушевому нормативу;

-  сумма удержанных средств, в виде неоплаты медицинских услуг по результатам экспертной оценки качества оказанной медицинской помощи;

-  сумма удержанных средств, в виде неоплаты медицинских услуг по результатам медико-экономической экспертизы;

- доходы, полученные от размещения временно свободных средств резервов 
	       18,21

    72,55

  9,03

     0,17

    0,04

	ИТОГО:
	   100,0


Расходование средств на предупредительные мероприятия производилось на основании Программы, согласованной с ТФ ОМС. Программа содержит расчеты планируемых поступлений в РФПМ, направления расходования с обоснованием экономической эффективности.  

Формирование и расходование РФПМ

Таблица № 11, тыс. руб.   

	
	ОАО СМО «Сибирь»

            

	
	2008 г.
	2007 г.

	1. Остаток на начало отчетного периода (01.01)
	23 192,3
	16 418,1

	2. Фактически начислено
	104 169,3
	91 256,2

	3. Израсходовано на ФПМ
	93 756,7
	84 482,0 

	4. Остаток на конец отчетного периода (31.12)
	33 604,9
	23 192,3


· В  отчетном  периоде   сформировано  104 169,3  тыс. руб.

· Расход средств ФПМ с учетом перераспределения резервов составил 93 756,7 тыс. руб.

· Остаток на конец отчетного периода составил  33 604,9 тыс. руб.
Выводы:

1. Расход средств РФПМ за 2008 год увеличился в 1,11 раза по сравнению с 2007 годом.

2. Фактический расход средств РФПМ составил 90,0 % от сформированных средств за  2008 год.

3. Финансирование областных целевых программ составило 100 %.

4. В структуре расходования средств РФПМ ведущие позиции занимают:

  -  мероприятия  по  финансированию  инвестиционных  проектов  по внедрению современных медицинских технологий – 52,9 %.

  - финансирование профилактических мероприятий для застрахованных граждан по ОМС – 37,1 %.
Реализация муниципального задания по стоимостным показателям 
в целом по Кемеровской области

2
В рамках муниципального задания на предоставление медицинских услуг в медицинских учреждениях Кемеровской области (далее – МЗ) выполнение плана  по ОАО СМО «Сибирь»  за  2008 год составляет 104,0 % от запланированных показателей.

Динамика выполнения муниципального заказа

на застрахованных СМО «Сибирь» 2007-2008 годы

Таблица № 12, тыс. руб.

	Годы
	План МЗ

(тыс. руб.)
	Фактические

затраты (тыс.руб.)
	% выполнения

	2007 год
	5 049 208,7
	5 130 573,5
	101,6

	2008 год
	5 825 466,3
	6 060 251,3
	104,0


Выполнение муниципального задания за 2008 год по сети ОАО СМО «Сибирь»  возросло по сравнению  с предыдущим периодом на 2,4 %. 
	Виды помощи
	Исполнение 2007 г.
	Исполнение 2008 г.
	Отклонение

	АПП
	98,7
	98,3
	- 0,4

	Стационарная помощь
	102,8
	107,9
	+5,1

	СЗТ
	105,4
	96,9
	-8,5


Из приведенных в таблице данных прослеживается   следующее: 

1. Невыполнение плана по амбулаторно-поликлинической помощи сложилось за счет:

1.1. невыполнения количества посещений в поликлиниках территории в связи с чем недополучен начисленный амбулаторно-поликлинический подушевой норматив;

1.2. на протяжение многих лет несоответствие дифференцированного подушевого норматива на одного застрахованного подушевому нормативу заложенному в расчет муниципального задания приводит к невыполнению плана по амбулаторно поликлинической помощи.

2. Увеличение фактических затрат по стационарной помощи сложилось за счет:

2.1. индексации тарифов на медицинскую помощь на 10,0% в первом полугодии 2008 года без соответствующего перерасчета расходной части муниципального задания территорий;

2.2. включения в расчет оплаты медицинских услуг с ЛПУ г. Новокузнецка дополнительного месяца, где основная доля составляет стационарная помощь.

3. Невыполнение плана медицинской помощи по стационаро-замещающим технологиям связано с низким выполнением плана коек дневного стационара при стационаре и по амбулаторной хирургии. Выполнение плана по этим видам помощи составило 70,09 % и 74,5 %  (соответственно). 

Выполнение плана по койкам дневного стационара при поликлинике составило 101,7 %, по дневным стационарам на дому 105,9 %.

Структура затрат по видам помощи

 








            Таблица № 13, %                              

	
	План
	Факт
	Отклонение

	АПП
	36,7
	34,7
	-2,0

	Стационарная помощь
	59,0
	61,2
	+2,2

	Стационаро-замещающие  технологии
	4,3
	4,0
	- 0,3

	Восстановление затрат за медикаменты
	-
	0,1
	+0,1

	Итого
	100
	100
	


Восстановление средств застрахованным снизилось по сравнению с 2007 годом на 3 093,8 тыс. руб., и  в отчетном периоде составило 0,1 % или 5 530,8 тыс. руб. от общих затрат на медицинские услуги. В 2007 году этот показатель 8 624,6 тыс. руб. Это обусловлено снижением количества жалоб застрахованных на лекарственное обеспечение.

 С целью своевременного контроля за выполнением муниципального задания территориями и медицинскими учреждениями, коррекции основных его показателей ежеквартально специалистами СМО «Сибирь» проводится мониторинг выполнения стоимостных показателей,  для чего разработаны и утверждены территориальными согласительными комиссиями отчетные формы. 

Кроме того, в целях сопоставления полученных данных с фактическими показателями первичной экономической и бухгалтерской документации ЛПУ проводятся тематические и комплексные выездные проверки.

За  2008 год специалистами ОАО СМО «Сибирь»   проведены проверки  в следующих ЛПУ:

· МУЗ «ГБ № 1 им. М.Н. Горбуновой»  г. Кемерово

· ГУЗ «ОГВВ» г. Кемерово

· МУЗ «ДКБ № 7»  г. Кемерово

· МУЗ «ДКБ № 2» г.Кемерово

· МСЧ КОАО «Азот» г. Кемерово

· МУЗ «Поликлиника № 4» г. Березовский

· МУЗ  «Яйская ЦГБ»

· МУЗ  «Ижморская ЦРБ»

По результатам проведенных  проверок оформляются справки о результатах мониторинга выполнения стоимостных показателей плана-задания, которые направляются в ЛПУ. 

Работа территориальных Согласительных комиссий.
Для координации деятельности системы ОМС, обеспечения эффективного взаимодействия СМО, ЛПУ, УЗ, ТФ ОМС, решения нормативных и организационных вопросов, проведения мониторинга выполнения задания на предоставление государственных и муниципальных услуг,  контроля качества оказания медицинской помощи застрахованным гражданам в Кемеровской области активно работало 33 территориальных Согласительных комиссии.  

На рассмотрение в Согласительные комиссии было вынесено 814 вопроса, в том числе:

· формирование, согласование  муниципального задания территории;

· индексация  тарифов  на  медицинскую  помощь;  

· списание кредиторской задолженности;
· корректировка планов-заданий ЛПУ;
· формирование структуры подушевого норматива;
· выделение квот на дорогостоящие виды исследований и плановую госпитализацию; 

· анализ ФОТ МУ, корректировка  ФОТ МУ,  изменение  штатной  численности МУ;    

· деятельности амбулаторно-поликлинической службы;

· показатели средней длительности  лечения для ЛПУ;

· формулярный перечень лекарственных средств;
· схемы и  порядок оплаты медицинской помощи;

· расчет дополнительного  подушевого норматива; 

· оплата по подушевому нормативу с фондодержанием;

· изменение  состава  ТСК;

· предоставление  информации  в  различные  инстанции;

По результатам рассмотрения членами комиссии было утверждено 799 вопросов, 12 вопросов  отклонено, 3 находится в работе. 

4. Добровольное медицинское страхование.
Основные показатели деятельности по ДМС в 2008 году:

· Начисленная страховая премия составила - 193 843 тыс. руб., в том числе:

             - по коллективным договорам ДМС – 130 242 тыс. руб.  (67% от общего показателя)

             - по индивидуальным договорам ДМС – 9 580 тыс. руб. (5% от общего показателя)

             - по специализированным программам – 54 021 тыс. руб. (28 % от общего показателя)                                                                             

· Страховые выплаты составили 118 880 тыс. руб. (показатель убыточности – соотношение  страховых выплат к начисленной страховой премии, сохранился на уровне предыдущего года  и составил 61 % при утвержденном уд. весе страховых выплат в структуре тарифной ставки 70% ).

· Положительные результаты достигнуты в 2008 году в развитии коллективного страхования по ДМС: 
- заключено 982 коллективных договоров ДМС;

- численность застрахованных составила 73 546 человек;

          Фактически страховой портфель ОАО СМО «Сибирь» по коллективным договорам вырос по сравнению с 2007г. в 3 раза. 

Динамика показателей деятельности по ДМС за 2008 г. в сравнении с 2007 г.

	Структурные

подразделения

 
	Сумма страхового взноса,

тыс. руб.
	Выполнение планового показателя по страховым взносам, %
	Изменение суммы страхового взноса по сравнению с 2007г, тыс. руб.
	Доля страховых взносов в общем          объеме, %

	
	2007г.

факт
	2008г.
	
	
	

	
	
	план
	факт
	
	
	

	Генеральная дирекция
	73 915
	104 500
	85 325
	82%
	11 410
	44%

	Белово, Гурьевск
	2 081
	3 500
	4 822
	138%
	2 741
	2,5%

	Калтан
	812
	1 500
	636
	42%
	-176
	0,3%

	Киселевск
	263
	1 500
	176
	12%
	-87
	0,1%

	Ленинск-Кузнецкий
	3 217
	5 000
	4 485
	90%
	1 268
	2,3%

	Междуреченск
	413
	1 500
	956
	64%
	543
	0,5%

	Мариинск
	312
	1 000
	1 501
	150%
	1 189
	0,8%

	Новокузнецк
	8 548
	15 000
	15 861
	106%
	7 313
	8,2%

	Прокопьевск
	722
	1 500
	1 201
	80%
	479
	0,6%

	Таштагол
	2 423
	8 000
	8 239
	103%
	5 816
	4,3%

	Тисуль
	75
	500
	1 250
	250%
	1 175
	0,6%

	Юрга
	1 880
	3 500
	1 048
	30%
	-832
	0,5%

	Яшкино
	624
	1 500
	2 476
	165%
	1 852
	1,3%

	Кемеровская область
	95 285
	148 500
	127 976
	86%
	32 691
	66%

	Абакан
	6
	1 500
	0
	0%
	-6
	0%

	Барнаул
	10 499
	15 000
	14 232
	95%
	3 733
	7%

	Краснодар
	7 388
	85 000
	51 635
	61%
	44 247
	27%

	Итого  
	113 178
	250 000
	193 843
	78%
	80 665
	100%


Страховая премия по ДМС в целом по СМО «Сибирь» возросла в 2008г. по сравнению с 2007г. в 1,7 раза.
5. Описание основных факторов риска.

ОАО СМО «Сибирь»  занимается обязательным и добровольным медицинским страхованием на основании лицензии, выданной Федеральной службой страхового надзора. Основные факторы риска, присущие обоим видам страхования – высокая конкуренция на рынке страховых услуг. Кроме того,  имеются и факторы, характерные для конкретного вида медицинского страхования.

Обязательное медицинское страхование


В 2008 году усилилась конкурентная борьба за рынок обязательного медицинского страхования, особенно эти тенденции наблюдались в Кемеровской области и Краснодарском крае, где проводились конкурсы на страхование неработающего населения по ОМС. Кроме того,  в Кузбассе продолжились тенденции по  заключению договоров страхования крупных предприятий в страховых компаниях, входящих в холдинги.


Остались актуальными и факторы риска  переходящие с прошлых лет:

- устаревшая нормативная база (имеется несколько проектов закона о медицинском страховании, кардинально отличающимся друг от друга, как по технологии реализации ОМС, так и по субъектам страхования);

- отличия в технологии реализации обязательного медицинского страхования, присущие разным субъектам РФ;

- усиление позиций территориальных фондов ОМС;

- дефицит средств в системе обязательного медицинского страхования, что приводит к платности в здравоохранении, вызывает негативное отношение населения к системе в целом и к страховым компаниям, как элементам системы. 

Добровольное медицинское страхование

Факторы риска, присущие системе ДМС не изменились по сравнению с предыдущими годами: 


Основным фактором остается  высокая конкуренция на рынке добровольного медицинского страхования, 80% компаний имеют лицензию на ДМС. Федеральные страховые компании, входя на рынок, применяют демпинг тарифов. К тому же страховые компании привлекают потенциальных страхователей пакетом страховых услуг (страхование от несчастного случая, страхование имущества и др.), по которым предлагаются значительные скидки при наличии заключенного договора по медицинскому страхованию с этой же компанией. В попытке сохранения страхового поля СМО «Сибирь» вынуждена держать низкие тарифы,  что приводит к увеличению убыточности договоров ДМС.


Вторая проблема связана с взаимодействием с лечебными учреждениями. В условиях дефицита лечебных учреждений, отвечающих требованиям по предоставлению услуг по ДМС, увеличению количества застрахованных, лечебные учреждения осуществляют давление на страховые медицинские организации, необоснованно поднимают цены на  медицинские услуги,  необоснованно завышают объемы медицинской помощи. Эту тенденцию не смогла изменить и внедренная Губернская программа ДМС. Утвержденные предельные цены на медицинские услуги позволяют лечебным учреждениям неоднократно в течение года увеличивать цены на медицинские услуги в случае, если они не выходят за предельный  размер 


Третья проблема лежит в законодательной области. Суть ее заключается в том, что обязательное и добровольное медицинское страхование законодательно не разграничено и дефицит средств  в ОМС восполняется за счет средств добровольного медицинского страхования в случаях, когда медицинская помощь могла и должна была оказываться по ОМС.  
6. Перечень крупных сделок и  сделок, в отношении которых имеется заинтересованность, одобренных  органами управления Общества.

1. Договор займа от 12.02.2008г. с ОАО «Аптеки Кузбасса» (Займодавец)  на сумму 14000000 (четырнадцать миллионов) рублей. 

Займодавец  обязан перечислить сумму займа на расчетный счет  ОАО СМО «Сибирь» (Заемщик) до 21.02.2008 г.  Возврат суммы займа производится не позднее 26.03.2008 г. одновременно с процентами за пользование денежными средствами исходя из 10 % годовых. Указанная сумма  займа, а также проценты за пользование денежными средствами могут  быть  возвращены Заемщиком досрочно.         

Договор займа одобрен Советом директоров – протокол №27 от 11.02.2008г.

2. Договор займа от 25.04.2008г. с ООО «Сибирское здоровье» (Заемщик)  на сумму 1000000 (один миллион) рублей. 

Займодавец (ОАО СМО «Сибирь»)  обязан перечислить указанную сумму займа на расчетный счет Заемщика в следующем порядке: 250000 (двести пятьдесят тысяч) не позднее 1 мая 2008г., остальная часть в порядке, установленном дополнительным соглашением.

Возврат  указанной  в  настоящем договоре суммы займа производится в следующем порядке:

- не позднее 20-го числа каждого месяца, начиная с 01.01.2009г. по 31.05.2009г., по 160 000 (сто шестьдесят тысяч) рублей  путем перечисления денежных средств на расчетный счет Займодавца.

- не позднее 30.06.2009г. – остальную часть основного долга  в размере 200 000 (двести тысяч) рублей. За пользование денежными средствами Заемщик уплачивает Займодавцу 10 (десять) процентов годовых, начисляемых на остаток текущей задолженности по основному долгу. Проценты выплачиваются с 01.01.2009г. Указанная сумма  займа, а также проценты за пользование денежными средствами могут  быть  возвращены Заемщиком досрочно.         

Договор займа одобрен Советом директоров – протокол №29 от 25.04.2008г.
3. Договор лизинга от 21.05.2008г. с ООО ««АльянсРегионЛизинг». 

ООО «АльянсРегионЛизинг» обязуется приобрести в собственность по заказу ОАО СМО «Сибирь» у выбранного ОАО СМО «Сибирь» продавца – ОАО «Аптеки Кузбасса»  объект недвижимости: нежилое помещение, общей площадью 1084,3 кв.м, обозначенное в техническом паспорте под литерой А, этаж 1,2,3 номера на поэтажном плане 1эт: №1-25, 2 эт: №1-18, 3эт: №1-22, расположенное по  адресу  Кемеровская область, г.Кемерово, Ленинский район, пр-кт Ленина, дом №137, кадастровый номер: 42:24:000000:0000:1162/3:1000/А. (далее «Имущество),  и передать указанное Имущество ОАО СМО «Сибирь» в лизинг:

Цена предмета лизинга – 80 000 000 (восемьдесят миллионов) рублей;  общая сумма лизинговых платежей по Договору лизинга: не более 115 536 323, 21 (сто пятнадцать миллионов пятьсот тридцать шесть тысяч триста двадцать три) рубля 21 копейка, периодичность уплаты лизинговых платежей и размер периодического лизингового платежа определяется на условиях Договора лизинга;

срок лизинга: не более 5 (пяти) лет с даты передачи Имущества в лизинг, определенной на условиях Договора лизинга;

Договор лизинга предусматривает переход Имущества в собственность ОАО СМО «Сибирь» по окончании срока лизинга с правом досрочного выкупа ОАО СМО «Сибирь» Имущества в собственность при условии уплаты выкупной стоимости имущества в сумме 40 684 578, 51 (Сорок миллионов шестьсот восемьдесят четыре тысячи пятьсот семьдесят восемь) рублей 51 копейка; штрафные санкции: на условиях Договора лизинга.

Договор лизинга одобрен Советом директоров – протокол №30 от 19.05.2005г.

4. Инвестиционный  Договор от 22.05.2008г. с ООО «Промстрой – ТП». 

ОАО СМО «Сибирь» (Инвестор) обязуется профинансировать строительство нежилого здания, расположенного по адресу: Кемеровская область, Кемеровский муниципальный район, Елыкаевская сельская территория, с. Андреевка, ул. Молодежная, дом №12, общей площадью 300 кв.м. (далее – Объект), а ООО «Промстрой-ТП»  (Заказчик) обязуется за счет средств Инвестора выполнить работу по строительству Объекта и передать в качестве инвестиционного результата Объект Инвестору для проведения специальных и отделочных работ. Срок ввода Объекта в эксплуатацию – не позднее 20.08.2008г. Цена договора – 9600000 (девять миллионов шестьсот тысяч) рублей. Данная сумма перечисляется в следующем порядке:
- 50 % суммы договора (4 800 000 руб.) – не позднее 3-х (трех) дней с момента подписания договора.

- остальные 50 % суммы договора (4 800 000 руб.) – ежемесячно, равными долями (по 1 600 000 руб.) не позднее 01.07.2008г., 01.08.2008г. и 01.09.2008 г. 

Земельный участок, на котором будет построен Объект, площадью 1260 кв.м. (далее – Земельный участок), подлежит передаче Заказчиком в собственность Инвестора за плату в размере 61 740 (шестьдесят одна тысяча семьсот сорок) рублей по отдельному договору. 

Объект передается Инвестору для регистрации права собственности после утверждения Разрешения на ввод Объекта в эксплуатацию.
Инвестиционный Договор одобрен Советом директоров – протокол №31 от 22.05.2008г.

5. Договор займа от 24.07.2008г. с ООО «Управляющая компания «Кузбасс – Макслевел» (Займодавец)  на сумму 2400000 (два миллиона четыреста тысяч) рублей. 

Займодавец предоставляет денежные средства путем безналичного перечисления на расчетный счет ОАО СМО «Сибирь» (Заемщик) в следующем порядке:

      - 1 700 000 (один миллион семьсот тысяч) рублей перечисляются в день подписания договора;

      - 700 000 (семьсот тысяч) рублей перечисляются в срок до 19 сентября 2008г.

Возврат суммы займа производится не позднее 31.12.2009г. одновременно с процентами за пользование денежными средствами исходя из 9 % годовых. Заемщик вправе досрочно возвратить полностью или частично сумму займа, уплатив одновременно проценты за все время фактического пользования денежными средствами.

Договор займа одобрен Советом директоров – протокол №33 от 23.07.2008г.

6. Договор займа от 13.11.2008г. с ОАО «Кузбассмедицина» (Займодавец) на 47518845 (сорок семь миллионов пятьсот восемнадцать тысяч восемьсот сорок пять) рублей 00 копеек.
Займодавец предоставляет денежные средства путем безналичного перечисления на расчетный счет ОАО СМО «Сибирь» (Заемщик) не позднее 14 ноября 2008г.

Возврат суммы займа производится не позднее 30.12.2008г. одновременно с процентами за пользование денежными средствами исходя из 18 % годовых. Заемщик вправе досрочно возвратить полностью или частично сумму займа, уплатив одновременно проценты за все время фактического пользования денежными средствами.

Договор займа одобрен Советом директоров – протокол №37 от 10.11.2008г.

7. Состав совета директоров.

  1. Воронов Алексей Владимирович, генеральный директор ОАО «Кузбассфарма».

  2. Кирикова Лидия Тимофеевна, Президент ОАО «СМО «Сибирь».

  3. Голубков Владимир Иванович, Президент ООО «Управляющая компания «Кузбасс-Макслевел». 

  4. Бабарыкина Светлана Васильевна, генеральный директор ОАО «СМО «Сибирь».

  5. Базанов Михаил Викторович, генеральный директор ООО «Управляющая компания «Кузбасс-Макслевел». 

8. Единоличный  исполнительный орган (генеральный директор).

Бабарыкина Светлана Васильевна - генеральный директор. Избрана решением общего собрания акционеров от 31.05.2005г.

Дата рождения  13.10.1961. Место рождения  пос.Тельновск  Углегорского р-на Сахалинской области. Образование  - 2 (два) высших: 1983г. Кузбасский политехнический институт (г.Кемерово), 2000г. Кемеровский государственный университет (г.Кемерово).

Специальность по образованию:  инженер-экономист, менеджер.

Повышение квалификации: 1. 1994г. Германия и США – стажировка 2. 1995г. США – стажировка 3.1998г., 1999г., 2007г., 2008г. – Сибирский фонд развития менеджмента социальной сферы и страхования (Сибформс) г. Кемерово 4. 2002г. Центр подготовки управленческих кадров г.Москва..
Работа в прошлом:

1. 1983г. – 1987г.экономист, инженер-технолог ЛПФ-1 цеха № 1 завода «Карболит»  г.Кемерово

2. 1987г. – 1989г. Воспитатель детского комбината 65 г.Кемерово

3. 1990г. – экономист ТМО № 4 г.Кемерово

4. 1990г. – 1992г. – экономист, зам.главного врача по экономическим вопросам ТМО – 7

                                  г.Кемерово  

5. 1992г. – 1993г. – вед.специалист-экономист ОБК «Кузбасс» г.Кемерово

6. 1993г. – 2001г. – начальник планово-экономического отдела ТФ ОМС г.Кемерово

7. 2001г. – 2004г.  – заместитель директора по экономическим вопросам МУП СМО ГБК

                                  «Кемерово», г.Кемерово

8. 2004г. – 2005г. – заместитель начальника по экономике и финансам МУ «Управление

                                 здравоохранения администрации г.Кемерово» г.Кемерово

9. 2005г. –  генеральный директор ОАО СМО «Сибирь».

Акциями не владеет.

9. Критерии определения и размер вознаграждения генерального директора и членов советов директоров.

Размер вознаграждения генерального директора установлен трудовым договором №1 от 31.05.2005г. и составляет 69000 (шестьдесят девять тысяч) рублей. По результатам работы предусмотрены премиальные выплаты, определяемые как объективный показатель эффективности работы Общества в процентах от чистой прибыли за отчетный период.
Члены совета директоров работают без вознаграждения на общественных началах.

10. Сведения о соблюдении Кодекса корпоративного поведения

	№
	По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния
	Со​блю​да​ет​ся или
не со​блю​да​ет​ся
	При​ме​ча​ние

	1
	2
	3
	4

	Общее собрание акционеров

	1
	Извещение акционеров о проведении общего собрания акционеров не менее чем за 30 дней до даты его проведения независимо от вопросов, включенных в его повестку дня, если законодательством не предусмотрен больший срок
	соблюдается
	

	2
	Наличие у акционеров возможности знакомиться со списком лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, начиная со дня сообщения о проведении общего собрания акционеров и до закрытия очного общего собрания акционеров, а в случае заочного общего собрания акционеров – до даты окончания приема бюллетеней для голосования
	соблюдается
	

	3
	Наличие у акционеров возможности знакомиться с информацией (материалами), подлежащей предоставлению при подготовке к проведению общего собрания акционеров, посредством электронных средств связи, в том числе посредством сети Интернет
	соблюдается
	

	4
	Наличие у акционера возможности внести вопрос в повестку дня общего собрания акционеров или потребовать созыва общего собрания акционеров без предоставления выписки из реестра акционеров,  если учет его прав на акции осуществляется в системе ведения реестра акционеров, а в случае, если его права на акции учитываются на счете депо, – достаточность выписки со счета депо для осуществления вышеуказанных прав
	соблюдается
	

	5
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об обязательном присутствии на общем собрании акционеров генерального директора, членов правления, членов совета директоров, членов ревизионной комиссии и аудитора акционерного общества
	не соблюдается
	В случае необходимости данные лица присутствуют на общем собрании акционеров

	6
	Обязательное присутствие кандидатов при рассмотрении на общем собрании акционеров вопросов об избрании членов совета директоров, генерального директора, членов правления, членов ревизионной комиссии, а также вопроса об утверждении аудитора акционерного общества 
	соблюдается
	кроме вопроса об утверждении аудиторов

	7
	Наличие во внутренних документах акционерного общества процедуры регистрации участников общего собрания акционеров
	не соблюдается


	нет необходимости




	1
	2
	3
	4

	Совет директоров

	8
	Наличие в уставе акционерного общества полномочия совета директоров по ежегодному утверждению финансово-хозяйственного плана акционерного общества
	соблюдается
	

	9
	Наличие утвержденной советом директоров процедуры управления рисками в акционерном обществе 
	не соблюдается
	

	10
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров принять решение о приостановлении полномочий генерального директора, назначаемого общим собранием акционеров
	не соблюдается
	Компетенция собрания акционеров

	11
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров устанавливать требования к квалификации и размеру вознаграждения генерального директора, членов правления, руководителей основных структурных подразделений акционерного общества
	соблюдается
	

	12
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров утверждать условия договоров с генеральным директором и членами правления
	соблюдается
	

	13
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования о том, что при утверждении условий договоров с генеральным директором (управляющей организацией, управляющим) и членами правления голоса членов совета директоров, являющихся генеральным директором и членами правления, при подсчете голосов не учитываются
	не соблюдается
	

	14
	Наличие в составе совета директоров акционерного общества не менее 3 независимых директоров, отвечающих требованиям Кодекса корпоративного поведения
	соблюдается
	

	15
	Отсутствие в составе совета директоров акционерного общества лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг
	соблюдается
	

	16
	Отсутствие в составе совета директоров акционерного общества лиц, являющихся участником, генеральным директором (управляющим), членом органа управления или работником юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом
	соблюдается
	


	1
	2
	3
	4

	17
	Наличие в уставе акционерного общества требования об избрании совета директоров кумулятивным голосованием
	не соблюдается
	

	18
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности членов совета директоров воздерживаться от действий, которые приведут или потенциально способны привести к возникновению конфликта между их интересами и интересами акционерного общества, а в случае возникновения такого конфликта – обязанности раскрывать совету директоров информацию об этом конфликте
	не соблюдается
	

	19
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности членов совета директоров письменно уведомлять совет директоров о намерении совершить сделки с ценными бумагами акционерного общества, членами совета директоров     которого они являются, или его дочерних (зависимых) обществ, а также раскрывать информацию о совершенных ими сделках с такими ценными бумагами
	не соблюдается
	

	20
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о проведении заседаний совета директоров не реже одного раза в шесть недель
	не соблюдается
	Собрания проводятся по мере необходимости

	21
	Проведение заседаний совета директоров акционерного общества в течение года, за который составляется годовой отчет акционерного общества, с периодичностью не реже одного раза в шесть недель
	соблюдается
	

	22
	Наличие во внутренних документах акционерного общества порядка проведения заседаний совета директоров
	соблюдается
	

	23
	Наличие во внутренних документах акционерного общества положения о необходимости одобрения советом директоров сделок акционерного общества на сумму 10 и более процентов стоимости активов общества, за исключением сделок, совершаемых в процессе обычной хозяйственной деятельности
	соблюдается
	

	24
	Наличие во внутренних документах акционерного общества права членов совета директоров на получение от исполнительных органов и руководителей основных структурных подразделений акционерного общества информации, необходимой для осуществления своих функций, а также ответственности за непредоставление такой информации
	 соблюдается
	

	25
	Наличие комитета совета директоров по стратегическому планированию или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям)
	не соблюдается
	Комитет отсутствует


	1
	2
	3
	4

	26
	Наличие комитета совета директоров (комитета по аудиту), который рекомендует совету директоров аудитора акционерного общества и взаимодействует с ним и ревизионной комиссией акционерного общества
	не соблюдается
	Комитет отсутствует

	27
	Наличие в составе комитета по аудиту только независимых и неисполнительных директоров
	не соблюдается
	Комитет отсутствует

	28
	Осуществление руководства комитетом по аудиту независимым директором 
	не соблюдается
	Комитет отсутствует

	29
	Наличие во внутренних документах акционерного общества права доступа всех членов комитета по аудиту к любым документам и информации акционерного общества при условии неразглашения ими конфиденциальной информации
	не соблюдается
	Комитет отсутствует

	30
	Создание комитета совета директоров (комитета по кадрам и вознаграждениям), функцией которого является определение критериев подбора кандидатов в члены совета директоров и выработка политики акционерного общества в области вознаграждения
	не соблюдается
	Комитет отсутствует

	31
	Осуществление руководства комитетом по кадрам и вознаграждениям независимым директором
	не соблюдается
	Комитет отсутствует

	32
	Отсутствие в составе комитета по кадрам и вознаграждениям должностных лиц акционерного общества
	не соблюдается
	Комитет отсутствует

	33
	Создание комитета совета директоров по рискам или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям)
	не соблюдается
	Комитет отсутствует

	34
	Создание комитета совета директоров по урегулированию корпоративных конфликтов или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям)
	не соблюдается
	Комитет отсутствует

	35
	Отсутствие в составе комитета по урегулированию корпоративных конфликтов должностных лиц акционерного общества
	не соблюдается
	Комитет отсутствует

	36
	Осуществление руководства комитетом по урегулированию корпоративных конфликтов независимым директором
	не соблюдается
	Комитет отсутствует

	37
	Наличие утвержденных советом директоров внутренних документов акционерного общества, предусматривающих порядок формирования и работы комитетов совета директоров
	не соблюдается
	Комитет отсутствует

	38
	Наличие в уставе акционерного общества порядка определения кворума совета директоров, позволяющего обеспечивать обязательное участие независимых директоров в заседаниях совета директоров
	не соблюдается
	

	Исполнительные органы

	39
	Наличие коллегиального исполнительного органа (правления) акционерного общества
	не соблюдается
	Не предусмотрено Уставом


	1
	2
	3
	4

	40
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества положения о необходимости одобрения правлением сделок с недвижимостью, получения акционерным обществом кредитов, если указанные сделки не относятся к крупным сделкам и их совершение не относится к обычной хозяйственной деятельности акционерного общества
	не соблюдается
	Правления нет, сделки одобряются Советом директоров

	41
	Наличие во внутренних документах акционерного общества процедуры согласования операций, которые выходят за рамки финансово-хозяйственного плана акционерного общества
	соблюдается
	

	42
	Отсутствие в составе исполнительных органов лиц, являющихся участником, генеральным директором (управляющим), членом органа управления или работником юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом
	соблюдается
	

	43
	Отсутствие в составе исполнительных органов акционерного общества лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг. Если функции единоличного исполнительного органа выполняются управляющей организацией или управляющим – соответствие генерального директора и членов правления управляющей организации либо управляющего требованиям, предъявляемым к генеральному директору и членам правления акционерного общества
	соблюдается
	

	44
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества запрета управляющей организации (управляющему) осуществлять аналогичные функции в конкурирующем обществе, а также находиться в каких-либо иных имущественных отношениях с акционерным обществом, помимо оказания услуг управляющей организации (управляющего)
	не соблюдается
	Управляющей организации нет

	45
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности исполнительных органов воздерживаться от действий, которые приведут или потенциально способны привести к возникновению конфликта между их интересами и интересами акционерного общества, а в случае возникновения такого конфликта – обязанности информировать об этом совет директоров
	не соблюдается
	

	46
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества критериев отбора управляющей организации (управляющего)
	не соблюдается
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	47
	Представление исполнительными органами акционерного общества ежемесячных отчетов о своей работе совету директоров
	соблюдается
	

	48
	Установление в договорах, заключаемых акционерным обществом с генеральным директором (управляющей организацией, управляющим) и членами правления, ответственности за нарушение положений об использовании конфиденциальной и служебной информации
	соблюдается
	

	Секретарь общества

	49
	Наличие в акционерном обществе специального должностного лица (секретаря общества), задачей которого является обеспечение соблюдения органами и должностными лицами акционерного общества процедурных требований, гарантирующих реализацию прав и законных интересов акционеров общества
	соблюдается
	Данные функции выполняет юридический отдел

	50
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества порядка назначения (избрания) секретаря общества и обязанностей секретаря общества
	не соблюдается
	

	51
	Наличие в уставе акционерного общества требований к кандидатуре секретаря общества 
	не соблюдается
	

	Существенные корпоративные действия

	52
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об одобрении крупной сделки до ее совершения
	соблюдается
	

	53
	Обязательное привлечение независимого оценщика для оценки рыночной стоимости имущества, являющегося предметом крупной сделки
	соблюдается
	

	54
	Наличие в уставе акционерного общества запрета на принятие при приобретении крупных пакетов акций акционерного общества (поглощении) каких-либо действий, направленных на защиту интересов исполнительных органов (членов этих органов) и членов совета директоров акционерного общества, а также ухудшающих положение акционеров по сравнению с существующим (в частности, запрета на принятие советом директоров до окончания предполагаемого срока приобретения акций решения о выпуске дополнительных акций, о выпуске ценных бумаг, конвертируемых в акции, или ценных бумаг, предоставляющих право приобретения акций общества, даже если право принятия такого решения предоставлено ему уставом)
	не соблюдается
	

	55
	Наличие в уставе акционерного общества требования об обязательном привлечении независимого оценщика для оценки текущей рыночной стоимости акций и возможных изменений их рыночной стоимости в результате поглощения
	не соблюдается
	проводится фактическая оценка рыночной стоимости акций независимым оценщиком 
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	56
	Отсутствие в уставе акционерного общества освобождения приобретателя от обязанности предложить акционерам продать принадлежащие им обыкновенные акции общества (эмиссионные ценные бумаги, конвертируемые в обыкновенные акции) при поглощении
	соблюдается
	

	57
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об обязательном привлечении независимого оценщика для определения соотношения конвертации акций при реорганизации
	не соблюдается
	

	Раскрытие информации

	58
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа, определяющего правила и подходы акционерного общества к раскрытию информации (Положения об информационной политике)
	не соблюдается
	

	59
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о раскрытии информации о целях размещения акций, о лицах, которые собираются приобрести размещаемые акции, в том числе крупный пакет акций, а также о том, будут ли высшие должностные лица акционерного общества участвовать в приобретении размещаемых акций общества
	не соблюдается
	

	60
	Наличие во внутренних документах акционерного общества перечня информации, документов и материалов, которые должны предоставляться акционерам для решения вопросов, выносимых на общее собрание акционеров
	соблюдается
	

	61
	Наличие у акционерного общества веб-сайта в сети Интернет и регулярное раскрытие информации об акционерном обществе на этом веб-сайте
	соблюдается
	www.smo-siberia.ru. 



	62
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о раскрытии информации о сделках акционерного общества с лицами, относящимися в соответствии с уставом к высшим должностным лицам акционерного общества, а также о сделках акционерного общества с организациями, в которых высшим должностным лицам акционерного общества прямо или косвенно принадлежит 20 и более процентов уставного капитала акционерного общества или на которые такие лица могут иным образом оказать существенное влияние
	не соблюдается
	

	63
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о раскрытии информации обо всех сделках, которые могут оказать влияние на рыночную стоимость акций акционерного общества
	не соблюдается
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	64
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа по использованию существенной информации о деятельности акционерного общества, акциях и других ценных бумагах общества и сделках с ними, которая не является общедоступной и раскрытие которой может оказать существенное влияние на рыночную стоимость акций и других ценных бумаг акционерного общества
	не соблюдается
	

	Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью

	65
	Наличие утвержденных советом директоров процедур внутреннего контроля за финансово-хозяйственной деятельностью акционерного общества
	соблюдается
	

	66
	Наличие специального подразделения акционерного общества, обеспечивающего соблюдение процедур внутреннего контроля (контрольно-ревизионной службы)
	соблюдается
	Осуществляется финансово – экономическим управлением

	67
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования об определении структуры и состава контрольно-ревизионной службы акционерного общества советом директоров
	не соблюдается
	

	68
	Отсутствие в составе контрольно-ревизионной службы лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной
службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг
	соблюдается
	

	69
	Отсутствие в составе контрольно-ревизионной службы лиц, входящих в состав исполнительных органов акционерного общества, а также лиц, являющихся участниками, генеральным директором (управляющим), членами органов управления или работниками юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом
	соблюдается
	

	70
	Наличие во внутренних документах акционерного общества срока представления в контрольно-ревизионную службу документов и материалов для оценки проведенной финансово-хозяйственной операции, а также ответственности должностных лиц и работников акционерного общества за их непредставление в указанный срок
	соблюдается
	

	71
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности контрольно-ревизионной службы сообщать о выявленных нарушениях комитету по аудиту, а в случае его отсутствия – совету директоров акционерного общества
	не соблюдается
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Hanuuue B ycTase akuMoHepHOro obuiectsa TpeGoBatns o
Npe/IBAPHTE/IbHOM OLEHKE KOHTPOJIbHO-PEBH3HOHHOH
ci1yKG0ii 1e1eco06pa3sHOCTH COBEPLLICHHS ONepaLyii, He
TIPElyCMOTPEHHBIX HHHAHCOBO-XO3AHCTBEHHBIM M1TAHOM
aKUMOHEPHOrO OGWIECTBA (HEeCTaHIAPTHBIX OnepaLyii)

cobmonaercst
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Hanuune Bo BHYTPEHHHX JOKYMEHTaX aKUMOHEPHOTO
obuiecTa TMOpAAKa COrjIacoBaHHUs HeCTaHﬂﬂpl'HOﬁ onepauuu
C COBETOM AHPEKTOPOB

cobmonaerest
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Hasnnuue yTBEpAACHHOTO COBETOM IMPEKTOPOB
BHYTPEHHErO AOKYMEHTA, ONpe/IesIsIOLIEro MopsioK
HHAHCOBO-X035HCTBEHHOM
HOrO 0011leCTBA PEBH3HOHHOM

He cobmonaercs

OM 10 aY/IHTY OLEHKH
J10 MpE/ACTaBICHHUS €ro

| aKumone : cOOpaHHH aKLIHOHEPOB

He cobonaercs

JuBuaenast

4010 COBETOM JIMPEKTOPOB
KOTOPbIM PYKOBOJICTBYETCSl COBET
PEeKOMeH1aLuii 0 pa3mepe
O JIMBH/ICH/THOMH NOUTHKE)

He cobnonaercs

77

CHHH OIJMBHIIEH)]HOﬁ TIOJIMTHKE NopsaKa
onpe/ieNieH s MUHHMAIBHO 10/1H YUCTOM NPHGbLLIH
AKLMOHEPHOTO OBIECTBA, HANPAB/IEMO Ha BBILIATY
JIMBM/ICH/I0B. M YCAOBHIA, NPH KOTOPBIX HE BbITLIAYHBAIOTCA
WK He TIONHOCTHIO BBIILIAYHBAIOTCS IMBU/ICH/IBI 11O
NPHBHICTHPOBAHKBIM AKLMAM, Pa3Mep IUBHICH/IOB 110
KOTOPBIM ONpeAeneH B YeTaBe aKLIMOHEPHOro oblecTBa

He cobmonaercs

78

Ony61MKOBaHHE CBEACHHIT O IMBUICH/IHOM TONNTHKE
AKLIMOHEPHOrO OGUIECTBA U BHOCHMBIX B Hee H3MEHEHHAX B
TIEPHOINHECKOM H3AAHHH, NIPElyCMOTPEHHOM YCTaBOM
AKUMOHEPHOO OBLIECTBA /UTs OMyGIHKOBaHHS COOBIICHHH O
NpPOBe/ICHHH ODMIMX COOPaHHii aKLIMOHEPOB, a TaKKe
pa3MellieHHe YKa3aHHbIX CBe/IeHHi1 Ha BeG-caite

| akumoHepHoro obumectsa B cetu MnTeprer

He cobmoaercs
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_1304174290.xls
Лист1

		месяц		Фактическое финансирование на оплату за оказанные медицинские услуги из КТ ФОМС		Фактическое финансирование на ведение дела КФ ОАО СМО «Сибирь»

		январь		572,101,119		9,156,442

		февраль		628,968,718		9,106,437

		март		627,650,434		9,058,151

		Итого 1 квартал		1,828,720,271		27,321,029

		апрель		785,726,093		9,253,129

		май		615,027,201		9,299,707

		июнь		931,453,203		9,390,351

		Итого 2 квартал		2,332,206,498		27,943,187

		июль		770,652,669		9,421,399

		август		819,847,819		9,465,242

		сентябрь		822,239,825		9,504,998

		Итого 3 квартал		2,412,740,313		28,391,639

		октябрь		936,135,865		12,169,766

		ноябрь		937,973,163		12,193,651

		декабрь		1,091,330,308		12,185,294

		Итого 4 квартал		2,965,439,337		36,548,711

		Всего за 2008 год		9,539,106,418		120,204,567






_1304173384.xls
Лист1

		Месяцы		Суммы удержанных средств по результатам ЭОКОМП		Отчисления в резервы от сумм средств, удержанных по результатам ЭОКМП

						РФПМ (70%)				РОМУ (10%)				РВД (10%)

						в месяц		нарастающим итогом		в месяц		нарастающим итогом		в месяц		нарастающим итогом

		январь		2,155,088		1,508,561		1,508,561		215,509		215,509		431,018		431,017.56

		февраль		2,795,690		1,956,983		3,465,544		279,569		495,078		559,138		990,155.47

		март		4,028,865		2,820,206		6,285,750		402,887		897,964		805,773		1,795,928.55

		Итого 1 квартал		8,979,643		6,285,750		11,259,856		897,964		1,608,551		1,795,929		3,217,101.59

		апрель		3,359,360		2,351,552		8,637,302		335,936		1,233,900		671,872		2,467,800.63

		май		3,885,414		2,719,790		11,357,092		388,541		1,622,442		777,083		3,244,883.38

		июнь		4,469,291		3,128,504		14,485,596		446,929		2,069,371		893,858		4,138,741.66

		Итого 2 квартал		11,714,066		8,199,846		34,479,990		1,171,407		4,925,713		2,342,813		9,851,425.68

		Итого за 1 полуг.		20,693,708		14,485,596		45,739,845		2,069,371		6,534,264		4,138,742

		июль		4,067,034		2,846,924		17,332,520		406,703		2,476,074		813,407		4,952,148.47

		август		3,503,200		2,452,240		19,784,759		350,320		2,826,394		700,640		5,652,788.40

		сентябрь		4,606,934		3,224,854		23,009,613		460,693		3,287,088		921,387		6,574,175.23

		Итого 3 квартал		12,177,168		8,524,017		60,126,892		1,217,717		8,589,556		2,435,434		17,179,112.09

		Итого за 9 мес.		32,870,876		23,009,613				3,287,088				6,574,175

		октябрь		2,251,070		1,575,749		24,585,362		225,107		3,512,195		450,214		7,024,389.16

		ноябрь		3,809,068		2,666,348		27,251,710		380,907		3,893,101		761,814		7,786,202.77

		декабрь		5,242,770		3,669,939		30,921,649		524,277		4,417,378		1,048,554		8,834,756.83

		Итого 4 квартал		11,302,908		7,912,036		82,758,721		1,130,291		11,822,674		2,260,582		23,645,348.76

		Всего за 2008 год		44,173,784		30,921,649		82,758,721		4,417,378		11,822,674		8,834,757		23,645,348.76






